
 

                OFFRE D'EMPLOI  
 

               SAISON ESTIVALE 2010 
POSTES OFFERTS: 
 
 - Moniteurs(trices) terrains de jeux, 
 
 - Accompagnateurs(trices) (pour les enfants ayant un handicap), 
 
 - Surveillants(es) sauveteurs et moniteurs(trices) piscine, 
 
 - Journaliers(ères) (équipements de loisirs), 
 
 - Surveillants(es) activités sportives, 
 

- Surveillants(es) au planchodrôme, 
 

- Journaliers(ères) travaux publics, 
 

- Techniciens(nes) en génie civil. 
 
DURÉE DE L'EMPLOI: 
 
Début mai à mi-septembre (selon le secteur). 
 
EXIGENCES: 
 
- Secondaire V complété. 
- La priorité sera accordée aux résidants de Ville de Saint-Georges. 
- Être étudiant(e) à temps plein. 
 
Les personnes intéressées à un de ces postes peuvent se procurer un formulaire 
"Offre de service" à l'hôtel de ville de: 
               Ville de Saint-Georges                          ou sur le site internet au : 
               Service des ressources humaines      www.ville.saint-georges.qc.ca 
               11700, boulevard Lacroix 
               Ville de Saint-Georges.   G5Y 1L3 
                Inf.:  226-2224 
                Courriel:   ressources.humaines@ville.saint-georges.qc.ca 
 
 
DATE LIMITE POUR POSER SA CANDIDATURE: 

 
Vendredi le 5 mars 2010, 16h00. 
 

Nous souscrivons au principe de l'égalité des chances dans l'emploi. 


